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Decreto Presidencial n.” 152/19
de 15 de Maio

Atendendo a necessidade de conformar a actividade da
Policia Nacional de Angola a nova realidade sociopolitica e
economica do Pais para que cumpra com as atribui¢des que
lhe sdo incumbidas nos termos da Constitui¢do da Republica
de Angola e da lei, bem como das convengdes internacionais
de que Angola seja signataria;

Convindo dotar a Policia Nacional de Angola de um
Diploma legal ajustado ao estadio de desenvolvimento até
aqui alcancado pela corporacfo, tendo em conta a actual
situacdo politica, econdmica e social do Pais;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico da Policia Nacional de
Angola, anexo ao presente Decreto Presidencial, de que é
parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
n.° 10/95, de 28 de Abril, e o Decreto n.° 20/93, de 11 de
Junho.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 28
de Marco de 2019.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Maio de 2019.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

ESTATUTO ORGANICO
DA POLICIA NACIONAL

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece a estrutura, a organizagao
e o funcionamento da Policia Nacional.

ARTIGO 2°
(Definicio e natureza)

1. A Policia Nacional de Angola, abreviadamente desig-
nada por «<PNA» € uma for¢a militarizada, uniformizada e
armada, com natureza de for¢a de seguranca publica, dotada
de autonomia operacional, administrativa, financeira e
patrimonial.

2. A PNA tem por misséo:

a) Assegurar e defender a legalidade democratica;

b) Garantir a seguranca publica e o exercicio dos
direitos e liberdades fundamentais dos cidadaos;

¢) Manter a ordem e tranquilidade publicas;

d) Colaborar na execugdo da politica de defesa nacio-
nal, nos termos da Constituicéo e da lei.

3. APNA exerce a sua missdo em todo o territério nacio-
nal, podendo a mesma ser prosseguida fora do territério
nacional, desde que legalmente mandatada para o efeito.

4. A PNA ¢ constituida por pessoal militarizado e por
pessoal civil.

5. Considera-se pessoal militarizado, o profissional com
funcdes policiais, armado, uniformizado, sujeito a hierarquia
de comando, integrado nas carreiras especiais de oficiais, de
subchefes e de agentes da PNA e que prossegue as atribui-
¢oes especificas da corporacio.

6. Considera-se pessoal civil da PNA o funcionario néo
enquadrado no quadro do pessoal militarizado.

7. A PNA rege-se pela Constituicdo da Republica de
Angola, pelo presente Estatuto, pela legislacdo aplicavel a
natureza das suas atribui¢cdes, bem como pelas convengdes
internacionais de que Angola seja Parte.

ARTIGO 3°
(Dependéncia)

1. A PNA, enquanto forca de seguranca, ¢ dirigida pelo
Presidente da Republica, na qualidade de Comandante-em-
Chefe das For¢as Armadas Angolanas.

2. Compete ao Departamento Ministerial responsavel
pela ordem interna e seguranga publica auxiliar o Presidente
da Republica na condug@o e direc¢ao da PNA.

ARTIGO 4°
(Atribuicoes)

Em situac¢des de normalidade constitucional, as atribui-
¢coes da PNA sdo as previstas no presente Estatuto e demais
legislagdo aplicavel, e em situac es de excepcao, as resultan-
tes da legislacdo sobre a defesa nacional e sobre os estados
de guerra, de sitio e de emergéncia.

2. A PNA, para a realizacdo integral da sua missdo, tem
as seguintes atribuicdes:

al Garantir o normal funcionamento das institui¢Ges
e o regular exercicio dos direitos e liberdades
fundamentais dos cidadéos;

b} Assegurar o respeito pela legalidade democritica,
mantendo ou restabelecendo a ordem e a tran-
quilidade publicas, a seguranca das pessoas ¢ a
proteccdo dos seus bens;
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¢) Proteger os diversos tipos de propriedade em que
assenta o sistema sociopolitico e economico
consagrado na Constituicdo da Republica de
Angola;

d Prevenir e reprimir a delinquéncia juvenil, a
criminalidade em geral e as transgressdes admi-
nistrativas;

e) Prevenir e reprimir em especial a criminalidade
organizada e o terrorismo, em coordenagdo com
as demais forcas e servigcos de seguranca,

J Realizar ac¢tes de investigagdo criminal, nos limi-
tes estabelecidos na lei;

g) Exercer acgOes especializadas de policia cientifica
no apoio as actividades de investiga¢io criminal
e de instrugdo preparatoria dos respectivos pro-
cessos, nos limites das suas competéncias;

h) Organizar o servigo centralizado de informagdes
da PNA, relativas aos arguidos em processos-
-crime, aos suspeitos da pratica de delitos, aos
réus condenados pelos tribunais, aos individuos
objecto de actividade policial, aos instrumentos
e objectos dos crimes e do «modus operandi»
dos delinquentes ou criminosos;

i) Garantir, sem prejuizo da competéncia das demais
forcas e servicos de seguranga, a seguranga
pessoal dos membros dos oérgdos de soberania,
de altas entidades protocolares, nacionais ou
estrangeiras e de outras pessoas que gozam de
protecgdo especial;

J) Garantir a protecgdo e seguranga das representa-
¢oes diplomaticas acreditadas no Pais;

k) Auxiliar e proteger os cidaddos, defender e pre-
servar os bens que se encontrem em situacg@o
de perigo por ac¢do humana ou da natureza, em
coordenagdo com outros organismos;

D) Exercer o policiamento, a fiscalizag@o, e o controlo
das fronteiras nacionais promovendo e execu-
tando as medidas policiais relacionadas com a
entrada, saida e permanéncia de estrangeiros;

m) Garantir a seguranca e a protec¢do das areas por-
tuarias, aeroportudrias, caminhos-de-ferro e a
vigilancia nas zonas aduaneiras e fiscais;

njControlar e fiscalizar as actividades das empresas
privadas de seguranca e dos sistemas de auto-
protec¢ao;

o) Exercer o controlo da importagao, comercializa-
¢do, exportacdo, existéncia, propriedade, posse
e utilizacido de armas de fogo e de substancias
ou engenhos inflamaveis, explosivos, asfixiantes
e toxicos, nao pertencentes as demais forcas de
defesa e seguranca e na posse de pessoas singu-
lares ou colectivas;

pJ Organizar, dirigir, controlar, fiscalizar e regularizar
o transito rodoviario, fiscalizar as actividades
das escolas de condugdo-auto, realizar inspec-
¢Oes primarias de veiculos automdveis, licenciar
os centros de inspec¢do periodica de automo-
veis, bem como proceder a emisséo de livretes e
licencas para conducdo de veiculos automoveis,
sem prejuizo das competéncias especificas atri-
buidas por lei a outros organismos;

q) Vigiar e proteger os locais publicos, casas ou
recintos onde se realizam cultos, festas, feiras,
manifestacdes ou espectaculos, hotéis e estabe-
lecimentos similares e de um modo geral, rodos
os locais onde ocorram reunides publicas devi-
damente autorizadas;

r) Garantir a seguranga nos espectaculos desportivos,
em actividades de recreacdo e lazer, e noutras
equiparadas, nos termos da le;

§) Garantir a execu¢do dos actos administrativos
emanados de autoridade competente que visem
impedir o incumprimento da lei ou a sua viola-
¢do continuada;

t) Prosseguir as atribui¢es que lhe forem acometidas
por lei em matéria de licenciamento administra-
tivo,

u) Participar em missdes internacionais, nos termos
definidos pela lei;

v) Cooperar com outras entidades que prossigam
idénticos fins;

w)Prestar, no ambito das suas atribui¢des, a colabo-
racdo que lhe for solicitada pelas autoridades
judiciarias, administrativas e militares;

x) Cooperar com os orgdos afins no apoio as pessoas
sinistradas em resultado de calamidades naturais;

) Colaborar com os orgdos competentes do Exe-
cutivo na prevengdo e combate de infrac¢oes
contra o meio ambiente;

z) Exercer as demais atribui¢des que lhe sejam aco-
metidas por lei ou superiormente.

CAPITULO I
Organizacio em Geral

ARTIGO 5"
(Estrutura orgénica)

A estrutura orginica da PNA compreende:
1. Comando Geral da PNA:

a) Comandante Geral da PNA;
b) Dois 2.* Comandantes Gerais da PNA.

2. Orgidos de Apoio Consultivo:

a) Conselho Superior de Policia;

b) Conselho Superior de Quadros;

¢) Conselho Superior de Justiga e Disciplina;
d) Conselho de Comandantes.
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3. Servicos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Comandante Geral da PNA,
b) Gabinetes dos 2. Comandantes Gerais da PNA,
¢) Corpo de Conselheiros.
4. Servigos de Apoio Técnico:
a) Inspecgdo da PNA,
b) Direcgdo de Seguranga Publica e Operag Ges;
¢) Direcg@o de Educag@o Patridtica;
d) Direcgéo de Comunicagao Institucional e Imprensa;
e) Direcgdo de Transito e Seguranga Rodoviaria;
J Direccdo de Informacdes Policiais;
g) Direcgido de Pessoal e Quadros;
h) Direcgdo de Finangas;
i) Direcgdo de TelecomunicagGes e Tecnologias de
Informacgio;
Jj) Direc¢do de Logistica;
k) Direcgao de Transportes;
1) Direcgdo de Infra-Estruturas e Equipamentos;
m) Direcgdo de Servigos de Sande;
nj Direcgédo de Administracdo e Servigos;
o) Direcgdo de Intercambio e Cooperacéo;
p) Direcgdo de Assessoria Juridica;
@ Direcgdo de Estudos e Planeamento.
5. Orgidos de Doutrina e Ensino Policial:
a) Direcgéo de Doutrina e Ensino Policial,
b) Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Criminais;
¢) Academia de Policia,
d) Escola Pratica de Policia;
e) Centro de Formacao e Adestramento de Cavalaria
e Cinotecnia;
J) Colégio de Policia.
6. Unidades Centrais:
al Policia de Intervencdo Rapida;
b) Policia de Guarda Fronteiras;
¢) Policia Fiscal Aduaneira;
d) Policia de Seguranga Pessoal e de Entidades Pro-
tocolares;
e) Policia de Seguranca de Objectivos Estratégicos;
J Direccio de Investigacao de Ilicitos Penais;
g/ Unidade de Aviagao.
7. Unidades Territoriais:
Comandos Provinciais.

ARRIGO 6°
(Organizacio e funcionamento dos orgiaos da PNA)
A organizac¢do e o funcionamento dos dérgdos, servigos
e unidades da PNA sdo regulados pelos respectivos regula-
mentos internos, aprovados pelo Comandante Geral.

ARTIGO 7°
(Relacio técnica e metodologica)
1. A relagdo técnica e metodoldgica entre os Servigos e
Unidades Centrais e os Comandos Provinciais obedece o
principio da competéncia territorial.

2. Os servicos e subunidades dos Orgdos Centrais e dos
Comandos Provinciais dependem organica, funcional, hie-
rarquica e administrativamente destes.

3. Os Servicos e Unidades Centrais de especialidade
materializam as orientacdes técnicas e os procedimentos
mediante a remessa de normas que regulam a actividade,
superiormente aprovadas, aos Orgdos Centrais e Comandos
Provinciais, aos quais incumbe garantir a sua aplicacéo.

4, Para efeitos do disposto no niimero anterior, ao Servigo
ou Unidade Central de Especialidade compete a superviséo
da aplicacdo das normas e dos procedimentos pelos Orgdos
Centrais e Comandos Provinciais.

CAPITULO III
Organizaciio em Especial

SECCAO1
Comando Geral

ARTIGO 8°
(Comandante Geral da PNA)

1. O Comandante Geral da PNA € a mais alta autoridade
na hierarquia da Corporacgéo e responde perante o Presidente
da Republica, na qualidade de Comandante-em-Chefe das
Forcas Armadas Angolanas, pela actividade policial em
todos os seus dominios.

2. O Comandante Geral da PNA e o responsével perante
o Ministro do Interior, pela actividade policial em todos os
seus dominios.

3. O Comandante Geral da PNA € nomeado e exonerado
pelo Presidente da Repuiblica e Comandante-em-Chefe das
For¢as Armadas Angolanas.

4. No exercicio das suas fun¢des o Comandante Geral da
PNA é coadjuvado por 2. Comandantes Gerais nomeados
pelo Presidente da Republica, na qualidade de Comandante-
em-Chefe das Forgas Armadas Angolanas, ouvido o
Conselho de Seguranga Nacional.

ARTIGO 9°
(Comp eténcias do Comandante Geral da PNA)

1. Ao Comandante Geral da PNA compete:

a) Representar a PNA;

b) Presidir aos Conselhos Superior de Policia, de
Quadros, de Justica e Disciplina e de Coman-
dantes;

¢) Comandar, dirigir, coordenar e fiscalizar todos
os orgdos da PNA, submetendo a consideragéo
superior os assuntos que ultrapassem a sua com-
peténcia;

d) Exercer os poderes gerais de administra¢ao finan-
ceira e patrimonial;

e) Inspeccionar ou mandar inspeccionar os 6rgaos da
PNA;

) Criar ou extinguir Comandos Municipais, Esqua-
dras, Postos Policiais e outras Unidades e
servicos dependentes dos Comandos Provinciais
ou dos Servigos e Unidades Centrais;
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g) Aprovar os regulamentos intemos, os quadros
orgdnicos e de pessoal dos oOrgdos, servigos e
unidades que integram a PNA;

h) Indicar os oficiais comissarios da PNA que devem
ser propostos para serem nomeados, promovi-
dos, graduados, despromovidos, desgraduados
ou exonerados pelo Presidente da Republica e
Comandante-em-Chefe das For¢as Armadas
Angolanas;

i) Propor ao Presidente da Republica e Comandante-
-em-Chefe das For¢cas Armadas Angolanas a
nomeacdo ou exonera¢io dos 2.* Comandantes
Gerais, do Inspector, dos Directores Nacionais,
dos Comandantes das Unidades Centrais, dos
Comandantes Provinciais, do Inspector-Adjunto,
dos Directores Nacionais-Adjuntos, dos 2.*
Comandantes das Unidades Centrais e dos 2.*
Comandantes dos Comandos Provinciais;

J) Admitir, nomear, exonerar, desvincular, transferir,
patentear, promover, graduar, despromover e
desgraduar o pessoal militarizado da PNA, até a
subclasse de oficial superior, indep endentemente
da funcdo ou cargo;

k) Admitir, nomear, exonerar, desvincular e transferir
o pessoal civil da PNA;

D Autorizar as deslocagdes do pessoal da PNA ao
interior e exterior do pais em missdo de servigo;

m) Autorizar o gozo de férias dos oficiais da subclasse
de Comissério, dos titulares e adjuntos dos ser-
vigos e unidades centrais e territoriais;

n) Delegar as suas competéncias nos 2. Comandan-
tes Gerais ou em outros responsaveis da PNA,
salvo nos casos expressamente proibidos por lei;

o) Exercer outras competéncias que superiormente
lhe sejam cometidas ou delegadas.

ARTIGO 10°
(Forma dos actos do Comandante Geral)

Os actos do Comandante Geral da PNA revestem a
forma de despachos, directivas, circulares, ordens de servico
e instrutivos.

ARTIGO 11°
(Competéncias dos 2. Comandantes Gerais da PNA)

Aos 2. Comandantes Gerais da PNA compete:
al Coadjuvar o Comandante Geral no exercicio das
suas funcdes;
b) Substituir o Comandante Geral nas suas auséncias
ou impedimentos;
¢) Exercer as competéncias que lhes forem delegadas
pelo Comandante Geral da PNA.

SECCAOII
tf)rgﬁos de Apoio Consultive

ARTIGO 12°
(Conselho Superior de Policia)

1. O Conselho Superior de Policia e o érgdo de apoio
consultivo do Comandante Geral da PNA, ao qual com-
pete auxiliar na tomada de decisdes, pronunciar-se sobre os
assuntos estratégicos da organizacdo e fincionamento da
PNA e outros submetidos a sua consideracao.

2. O Conselho Superior de Policia € objecto de regu-
lamentacdo prépria, a aprovar pelo Comandante Geral da
PNA.

ARTIGO 13.°
(Conselho Superior de Quadros)

1. O Conselho Superior de Quadros € o érgdo de apoio
consultivo do Comandante Geral da PNA, em matéria res-
peitante a formacéo e gestdo de quadros.

2. A organizac¢ao e funcionamento do Conselho Superior
de Quadros € objecto de regulamentaco propria, a aprovar
pelo Comandante Geral da PNA.

ARTIGO 14°
(Conselho Superior de Justica e Disciplina)

1. O Conselho Superior de Justi¢a e Disciplina € o drgéo
de apoio consultivo do Comandante Geral da PNA, cm
matéria de justica e disciplina.

2. A organizac¢ao e funcionamento do Conselho Superior
de Justica e Disciplina € objecto de regulamentagéo proépria,
a aprovar pelo Comandante Geral da PNA.

ARTIGO 15°
(Conselho de Comandantes)

1. O Conselho de Comandantes é o orgdo de apoio
consultivo do Comandante Geral da PNA, em matéria de
natureza operacional desenvolvida pela Corporagéo.

2. A organizacdo e funcionamento do Conselho de
Comandantes é objecto dc regulamento préprio a aprovar
pelo Comandante Geral da PNA.

SECCAOQ III
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 16°
(Gabinete do Comandante Geral da PNA)

1. O Gabinete do Comandante Geral da PNA € o drgdo
que tem por funcbes assessorar, secretariar e organizar as
actividades do Comandante Geral da PNA no exercicio das
suas fincGes.

2. O Gabinete do Comandante Geral da PNA ¢ dirigido
por um Director Nacional.

ARTIGO 17°
(Gabinetes dos 2. Comandantes Gerais da PNA)

1. Os Gabinetes dos 2. Comandantes Gerais da PNA sdo
orgaos que tém por fungdes assessorar, secretariar e organi-
zar as actividades dos 2. Comandantes Gerais no exercicio
das suas fungdes.
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2. Os Gabinetes dos 2. Comandantes Gerais da PNA
sdo dirigidos por um chefe de gabinete com a categoria de
Director Nacional- Adjunto.

ARTIGO 18°
(Corpo de Conselheiros)

1. O Corpo de Conselheiros € o érgdo que tem por fun-
¢oes assessorar o Comandante Geral da PNA no exercicio
das suas fungoes.

2. O Corpo de Conselheiros é coordenado por um oficial
Comissério indicado pelo Comandante Geral da PNA e inte-
grado por 10 Conselheiros.

SECCAO IV
Servicos de Apoio Técnico

ARTIGO 19°
(Inspeccio da PNA)
1. AInspecc¢do da PNA € o 6rgdo ao qual incumbe exercer
o controlo interno nos dominios op eracional, administrativo,
financeiro, técnico e qualidade dos servigos, competindo-lhe
fiscalizar, acompanhar, avaliar e informar sobre o cumpri-
mento das leis e regulamentos, das ordens, despachos e
instrucdes, realizar inquéritos, sindicancias e auditorias.
2. Alnspecc¢ido da PNA € dirigida pelo Inspector da PNA,
coadjuvado por um Inspector-Adjunto.

ARTIGO 20°
(Direcciao de Seguranca Pablica e Operacies)

1. A Direc¢do de Seguranca Publica e Operagdes € o
orgdo ao qual incumbe planear, coordenar e controlar a acti-
vidade operacional, de nivel central, desenvolver estratégias
e modelos de policiamento, centralizar, classificar, sistemati-
zar e difundir a informacao operacional, definir mecanismos
de controlo e de fiscaliza¢do as empresas privadas de segu-
ranca e sistemas de auto protecc¢ao, proteger a fauna, flora,
bem como zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais
e regulamentares referentes a conservacio e protec¢io da
natureza e do meio ambiente, estabelecer a comunicagéo
entre o Comando Geral e as Unidades centrais e territoriais,
tratar das matérias relacionadas com o uso e porte de todo
o tipo de armas de defesa, caca e recreio ou outras que néo
sejam de uso militar, garantir a localizacdo permanente ¢ a
rapida e completa mobiliza¢do das for¢as e meios da PNA,
bem como garantir a seguranca das instalagées do Comando
Geral da PNA.

2. A Direcc¢ao de Seguranca Publica e Operagoes € diri-
gida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.

ARTIGO 21°
(Direccio de Educacio Patriotica)

1. A Direccéo de Educacdo Patridtica € o érgdo ao qual
incumbe coordenar as tarefas de educacfo patrictica, fomen-
tar a actividade desportiva e cultural da Corporacio, orientar
e controlar a actividade de museologia da PNA.

2. A Direc¢do de Educacgdo Patridtica € dirigida por
um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.

ARTIGO 22°
(Direcciio de Comunicacio Institucional e Imprensa)

1. A Direc¢dio de Comunicacio Institucional e Imprensa
€ o orgdo ao qual incumbe promover a imagem institucio-
nal, desenvolver ac¢des de comunicagio intema e externa e
o relacionamento com a comunicagio social, bem como pro-
mover estudos de opinido de interesse policial.

2. A Direc¢do de Comunicagdo Institucional e Imprensa
€ dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por um
Director Nacional-Adjunto.

ARTIGO 23°
(Direccio de Trinsito e Seguranca Rodoviaria)

1. A Direc¢do de Transito e Seguranca Rodoviaria é
0 drgdo ao qual incumbe a elaboracdo de estratégias de
prevencao e segurancga rodoviaria, a centralizacdo da infor-
macdo sobre a seguranca rodoviaria, gestdo do cadastro de
condutores, de veiculos e dos centros de inspeccéo técnica
de veiculos, a emissdo de cartas de conducdo e de livretes
de veiculos automoveis, a realizagdo de exames aos condu-
tores, bem como a defini¢do de mecanismos de fiscalizacdo
das escolas de condug@o.

2. A Direcc¢ao de Transito e Seguranc¢a Rodoviaria € diri-
gida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.

ARTIGO 24°
(Direccao de Informacdes Policiais)

1. A A Direccdo de Informacdes Policiais e o 6rgdo ao
qual incumbe planificar, pesquisar, recolher, centralizar, ana-
lisar, classificar, disseminar e coordenar o sistema e o ciclo de
produgio de informacéo de interesse policial, visando auxiliar
a actividade policial e o processo de tomada de decis@o.

2. A Direc¢do de Informacgdes Policiais € dirigida
por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto

ARTIGO 25°
(Direccio de Pessoal e Quadros)

. A Direcc¢éo de Pessoal e Quadros € o dérgdo ao qual
incumbe formular e propor as politicas de gestdo derecursos
humanos, materializar as estratégias de gestdo do pessoal, no
ambito do planeamento e provisdo de efectivos, das coloca-
¢oes, da avaliacdo de desempenho, da carreira policial, das
remuneracdes, dos incentivos e assisténcia social, da gestdo
da qualidade e talentos, bem como dos processos de admis-
80, demissao, readmissdo e de reforma do pessoal.

2. A Direc¢do de Pessoal e Quadros e dirigida por
um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.

ARTIGO 26°
(Direcciio de Financas)

1. A Direccdo de Financas € o dérgdo ao qual incumbe
sugerir as linhas orientadoras do planeamento econémico
e da administracdo financeira da PNA, estudar e propor
medidas adequadas a aplicacdo dos recursos financeiros e
patrimoniais, bem como coordenar e controlar a sua gestao.
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2. A Direc¢do de Financas e dirigida por um Director
Nacional, coadjuvado por um Director Nacional-Adjunto.

ARTIGO 27°
(Direccao de Telecomunicacdes e Tecnologias de Informacio)

1. A Direc¢io de Telecomumnicagdes e Tecnologias de
Informacio € o érgdo ao qual incumbe desenvolver projec-
tos e estratégias relativas as telecomunicagdes, solugtes de
natureza informatica, conceber e garantir a implementagéo
das tecnologias de informac¢ido na PNA, bem como estu-
dar as necessidades em meios de telecomunicagdes e de
equipamentos informaticos, providenciar a sua aquisic@o,
distribui¢do, controlo e manutencao.

2. A Direc¢do de Telecomunicacdes e Tecnologias de
Informacgdo € dirigida por um Director Nacional, coadju-
vado por um Director Nacional-Adjunto.

ARTIGO 28°
(Direccio de Logistica)

1. A Direc¢do de Logistica € o 6rgédo ao qual incumbe
proceder ao estudo, planificagfo, aquisicdo, gestdo e distri-
bui¢do dos meios de viveres, vestuario, calgados, material de
guerra e de aquartelamento.

2. A Direcc¢do de Logistica € dirigida por um Director
Nacional, coadjuvado por um Director Nacional-Adjunto.

ARTIGO 29°
(Direccao de Transportes)

1. A Direccao de Transportes € o érgdo ao qual incumbe
desenvolver politicas de aquisi¢do e gestdo dos transpor-
tes da PNA, proceder aos estudos, planificar e distribuir os
meios de transportes rodoviarios, maritimos, fluviais, seus
equipamentos, acessorios, combustiveis e lubrificantes, con-
ceber as respectivas normas de exploracio, manuteng@o,
reparacdo e a gestdo das oficinas da PNA.

2. A Direc¢dio de Transportes € dirigida por um Director
Nacional, coadjuvado por um Director Nacional-Adjunto.

ARTIGO 30°
(Direccio de Infra-Estruturas e Equipamentos)

. A Direccdo de Infra-Estruturas e Equipamentos é o
orgdo ao qual incumbe elaborar e analisar projectos técni-
cos sobre estruturas fisicas e tecnoldgicas, a administragdo
técnica das infra-Estruturas, das redes técnicas, dos equi-
pamentos, a realizacdo de estudos técnico-econdmicos no
dominio da construgédo civil e da aquisicio de materiais,
matérias-primas e equipamentos.

2. A Direccao de Infra-Estruturas e Equipamentos e diri-
gida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director

Nacional-Adjunto.

ARTIGO 31.°
(Direcciio de Servicos de Saide)

1. A Direccdo de Servigos de Saude é o orgdo ao qual
incumbe garantir a assisténcia médica e medicamentosa ao
pessoal da PNA e suas familias, fiscalizar o cumprimento
das normas legais relativas a assisténcia médica, medica-
mentosa e sanitaria, bem como estabelecer convénios com
institui¢des nacionais e estrangeiras no ambito do sistema de
assisténcia na doenca ao pessoal da PNA.

2. A Direc¢do de Servicos de Saude € dirigida por
um Director Nacional, coadjuvado por um Director

Nacional-Adjunto.

ARTIGO 32.°
(Direcciio de Administracio e Servicos)

1. A Direc¢do de Administracdo e Servigos € o 6rgéo
ao qual incumbe proceder a gestdo do expediente da PNA,
administracdo e manutencdo das instalagcdes, dos equipa-
mentos e demais materiais do edificio sede do Comando
Geral, organizar as actividades e cerimonias oficiais, asse-
gurar os seus servicos protocolares, bem como garantir
a atribuicdo de beneficios sociais ao efectivo inerentes ao
exercicio da actividade policial.

2. A Direc¢do de Administracio e Servigos € dirigida
por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.

ARTIGO 33.°
(Direccio de Intercimbio e Cooperacio)

1. A Direccéo de Intercambio e Cooperagdo é o 6rgéo
ao qual incumbe promover e coordenar a cooperagio entre
a PNA e os demais organismos e organizacodes nacionais e
internacionais.

2. A Direc¢do de Intercdmbio e Cooperagéo € dirigida
por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.

ARTIGO 34°
(Direccao de Assessoria Juridica)

1. A Direccio de Assessoria Juridica € o dérgdo de apoio
técnico-juridico ao qual incumbe elaborar propostas de
legislagdo de interesse policial, regulamentos sobre a orga-
nizacdo e funcionamento dos érgéos que conformam a PNA,
emitir pareceres, conformar a legislagdo de interesse poli-
cial, coligir e divulgar a legislacdo, realizar estudos em
matéria de natureza juridica, de justica e disciplina, elabo-
rar normas legais, bem como pronunciar-se sobre quaisquer
outros assuntos que sejam submetidos a sua apreciacéo pelo
Comandante Geral da PNA ou por outros 6rgéos.

2. A Direc¢do de Assessoria Juridica € dirigida por
um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.
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ARTIGO 35°
(Direcciio de Estudos e Planeamento)

1. A Direccdo de Estudos e Planeamento € o dérgdo ao
qual incumbe realizar estudos sobre o desenvolvimento ins-
titucional, para a formulacdo de politicas e estratégias de
desenvolvimento e de ac¢do da PNA, organizar e planear as
suas principais actividades e tarefas, controlar a sua execu-
¢do ao nivel dos servigos e unidades centrais e territoriais,
elaborar pareceres técnicos, bem como tratar do balango
geral das actividades da PNA.

2. A Direc¢do de Estudos e Planeamento € dirigida
por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.

SECCAOV

tf)rgﬁos de Doutrina e Ensino Policial

ARTIGO 36°
(Direcciio de Doutrina e Ensino Policial)

1. A Direcg¢éo de Doutrina e Ensino Policial € o érgéo ao
qual incumbe tracar a politica de formacgéo da PNA, definir
a doutrina de ensino e dos procedimentos da actuagéo poli-
cial, elaborar e aplicar testes de ingresso na PNA e de acesso
as classes da carreira policial, planificar e acompanhar os
curriculos dos cursos a ministrar nos estabelecimentos de
ensino policial, proceder aos estudos conducentes a identi-
ficagdo das necessidades de formacdo do pessoal e do seu
aperfeicoamento, promover e organizar ac¢des de forma-
¢do continua do efectivo, conceber e identificar os manuais
oficiais para a formacdo policial, bem como acompanhar,
fiscalizar e inspeccionar a administracdo a formacédo téc-
nico-policial em geral.

2. Sem prejuizo da actividade inspectiva referida do dis-
posto no nuimero anterior, em relacdo a administracdo da
doutrina policial, o Instituto Superior de Ciéncias Policiais
e Criminais, na qualidade de instituicdo de ensino superior,
goza de autonomias cientifica e pedagogica, nomeadamente
para a organizacao curricular, pedagdgica e cientifica, bem
como para a concep¢ao dos seus manuais, nos termos pre-
visto em diploma préprio.

3. A Direc¢do de Doutrina e Ensino Policial € dirigida
por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.

ARTIGO 37°
(Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Criminais)

1. O Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Criminais
(ISCPC) € um instituto do ensino superior da PNA que tem
por missao formar oficiais de policia, promover o seu aper-
feicoamento permanente e realizar, coordenar ou colaborar
em projectos de investigacdo cientifica e desenvolvimento
no dominio das ciéncias policiais, ministrar curso de acesso
a subclasse de Oficiais Comissarios e cursos de aperfeicoa-
mento e desenvolvimento no dmbito desta subclasse, bem

como ministrar outros cursos do ensino superior na érea de
seguranca publica, dentro das suas atribuicdes previstas em
diploma proprio.

2. A organizacdo e fincionamento do ISCPC s#o defini-
dos por Decreto Presidencial.

3. O ISCPC é dirigido por um Director Nacional, coadju-
vado por trés Directores Nacionais-Adjuntos.

ARTIGO 38°
(Academia de Policia)

1. A Academia de Policia € o estabelecimento de ensino
da PNA que tem por missdo ministrar cursos de acesso as
subclasses de Oficiais Subalternos e Superiores, bem como
cursos de aperfeicoamento, especializacdo e desenvolvi-
mento no ambito destas subclasses de Oficiais.

2. A Academia de Policia é dirigida por um Director
Nacional, coadjuvadop or dois Directores Nacionais-A djuntos.

ARTIGO 39°
(Escola Pratica de Policia)

1. A Escola Pratica de Policia € o estabelecimento de
ensino da PNA que tem por missdo ministrar a formacéo
basica inicial de acesso a Classe de Agentes e o curso de
acesso a Classe de Subchefes, bem como ministrar cursos de
aperfeicoamento e de especializag¢do no ambito das Classes
de Subchefes e de Agentes.

2. A Escola Pratica de Policia e dirigida por um Director
Nacional, coadjuvadop or dois Directores Nacionais-A djuntos.

ARTIGO 40°
(Centro de Formacio e Adestramento de Cavalaria e Cinotecnia)

1. O Centro de Formacao e Adestramento de Cavalaria e
Cinotecnia € o 6rgdo ao qual incumbe definir as normas téc-
nicas e estratégias de emprego da técnica animal, reproduzir
e criar estes animais, bem como a formacdo de especialistas
e o adestramento animal para o exercicio das atribui¢des da
PNA.

2. O Centro de Formac@o e Adestramento de Cavalaria e
Cinotecnia € dirigido por um Director Nacional, coadjuvado
por um Director Nacional-Adjunto.

ARTIGO 41.°
(Colégio de Policia)

1. O Colégio de Policia € o estabelecimento de ensino
da PNA que tem por missdo ministrar a formacéo do ensino
secundario do sistema de educacio do Ministério da Educac@o,
complementado com a doutrina e filosofia castrenses.

2.0ColégiodePoliciaédirigidoporumDirectorNacional,
coadjuvado por dois Directores Nacionais-Adjuntos.

SECCAO VI
Unidades Cenirais

ARTIGO 42.°
(Policia de Intervencio Rapida)
1. A Policia de Intervencéio Rapida € o drgdo de reserva
a ordem do Comandante Geral da PNA, vocacionado para
operacdes de manutencdo e reposicdo da ordem publica
de elevada complexidade, resolugdo e gestdo de inciden-
tes criticos, intervencdo tactica em situacdes de violéncia
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concertada, de criminalidade organizada e de elevada peri-
gosidade, complexidade e risco, seguranca de grandes
eventos e inactivagéo de engenhos explosivos.

2. A Policia de Intervencdo Rapida e dirigida por um
Comandante, coadjuvado por um 2.° Comandante.

ARTIGO 43.°
(Policia de Guarda Fronteiras)

1. A Policia de Guarda Fronteiras ¢ o drgdo ao qual
incumbe definir os métodos, as normas e os procedimentos
sobre a seguranca e proteccao das fronteiras nacionais, bem
como proceder a coordenacgio e exercer a actividade opera-
cional de ambito nacional desta especialidade, sempre que
necessario.

2. A Policia de Guarda Fronteiras € dirigida por um
Comandante, coadjuvado por um 2.° Comandante.

ARTIGO 44°
(Policia Fiscal Aduaneira)

1. A Policia Fiscal Aduaneira € o 6rgao ao qual incumbe
definir os métodos, as normas e os procedimentos sobre a
fiscalizagdo, o controlo, a vigilancia e o acompanhamento
de mercadorias sujeitas a ac¢do aduaneira, a prevencio e a
investigacdo dos crimes, das transgressoes fiscais e adua-
neiras, em conformidade com as disposi¢des previstas na
legislacdo aduaneira e outra aplicavel, bem como proceder
a coordenacgio e exercer a actividade operacional de ambito
nacional desta especialidade, sempre que necessario, e reali-
zar as diligéncias solicitadas pelas autoridades competentes.

2. A Policia Fiscal Aduaneira ¢ dirigida por um
Comandante, coadjuvado por um 2.° Comandante.

ARTIGO 45°
(Policia de Seguranca Pessoal e de Entidades Protocolares)

1. A Policia de Seguranca Pessoal e de Entidades
Protocolares € o érgdo ao qual incumbe definir os métodos,
as normas e os procedimentos sobre a protecgdo e a segu-
ranca pessoal dos membros dos érgdos de soberania, do corpo
diplomatico acreditado na Repuiblica de Angola, das entida-
des protocolares nacionais ou estrangeiras, e de outras pessoas
sobre as quais recai determinada ameaca eminente, bem como
proceder a coordenacg@o e exercer a actividade operacional de
ambito nacional desta especialidade, sempre que necessario, e
acompanhar, controlar e coordenar as actividades da Guarda
Honorifica e da Banda dc Musica da PNA.

2. A Policia de Seguranca Pessoal e de Entidades
Protocolares € dirigida por um Comandante, coadjuvado por
um 2.° Comandante.

ARTIGO 46°
(Policia de Seguranca de Objectivos Estratégicos)

1. A Policia de Seguranga de Objectivos Estratégicos
€ o drgdo ao qual incumbe a proteccdo e seguranga dos
Objectivos Estratégic os, nomeadamente, instalag Ges p ortua-
rias, aeroportuarias, ferroviarias, barragens hidroeléctricas
e outros de relevancia econémica ou social, classificados
como tal.

2. A Policia de Seguranca de Objectivos Estratégicos
¢ dirigida por um Comandante, coadjuvado por um
2.° Comandante.

ARTIGO 47°
(Direccao de Investigacio de Ilicitos Penais)

1. A Direc¢io de Investigacdo de Ilicitos Penais € o
orgao ao qual compete definir procedimentos, controlar e
coordenar a actividade de investigacdo criminal e instruir,
processos-crimes da competéncia da PNA, nos termos esta-
belecidos pela legislagdo processual penal e a que distribui
as competéncias de investigacdo criminal entre os Orgdos de
Policia Criminal, sob direc¢do do Magistrado competente.

2. A Direc¢do de Investigacdo de Ilicitos Penais € diri-
gida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional-Adjunto.

ARTIGO 48°
(Unidade de Aviacio)

1. A Unidade de Aviagdo € o orgdo de reserva a ordem
do Comandante Geral da PNA, ao qual incumbe desenvolver
actividades de apoio aéreo em acgdes de vigilancia, patrulha-
mento, transp orte, manutencgao e reposi¢do da ordem publica.

2. A Unidade de Aviacao € dirigida por um Comandante,
coadjuvado por um 2.° Comandante.

SECCAO VII
Unidades Territoriais

ARTIGO 49°
(Comandos Provinciais)

1. Em cada provincia funciona um Comando Provincial,
na dependéncia exclusiva do Comandante Geral da PNA,
dotado de organizacdo, estrutura e dimensodes adequadas as
necessidades de seguranca local, que prossegue as atribui-
¢oes da PNA na respectiva area de jurisdi¢do.

2. Os Comandos Provinciais da PNA sdo dirigidos
por um Comandante Provincial, coadjuvado por dois 2.®
Comandantes Provinciais.

ARTIGO 50.°
(Niveis de Comando)

1. Os Comandos Provinciais da PNA compreendem o
comando, servigos e subunidades de policia.

2. Os Comandos Provinciais da PNA compreendem os
seguintes niveis de comando:

a) Comando Provincial,

b) Comando Municipal e Unidades Provinciais de
Especialidade;

¢) Esquadras;

d) Postos de Policia.

CAPITULO IV
Regime Penal, Disciplinar e Estatutario
ARTIGO 51.°
(Regime deontologico e disciplinar)
1. O pessoal militarizado da PNA rege-se por um cédigo

deontoldégico préprio e estd sujeito ao regime disciplinar
especifico.
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2. O pessoal civil da PNA esta sujeito ao regime apli-
cavel aos funcionarios e agentes da Administragéo Publica.
ARTIGO 52°
(Regime penitenciario)

A prisdo preventiva e o cumprimento das penas privati-
vas de liberdade impostas ao pessoal militarizado da PNA,
que ocorram em estabelecimentos prisionais comuns devem
efectuar-se em regime de separag@o dos restantes detidos ou
presos, quando estes forem civis.

ARTIGO 53°
(Assisténcia e patrocinio judiciario)

1. O pessoal da PNA tem direito a assisténcia e patro-
cinio judiciario em todos os processos-crimes ou civeis em
que seja arguido ou réu por motivo de servico.

2. A PNA providencia a contratacdo de advogados para
assisténcia a defesa do seu pessoal demandado civil ou cri-
minalmente por actos praticados em servigo.

ARTIGO 54°
(Regime de continéncias e honras p oliciais)

1. O pessoal militarizado da PNA estd sujeito a um
regime de continéncias, honras e ordem unida previsto em
diploma préprio.

2. Na falta do diploma referido no ntumero anterior, ap li-
cam-se, com as devidas adaptacdes, os diplomas aplicaveis
as Forcas Armadas Angolanas.

ARTIGO 55°
(Dispensa de servico)

1. A dispensa do servico do pessoal militarizado da
PNA ocorre a pedido dos proprios ou por iniciativa do
Comandante Geral da PNA.

2. A dispensa do servico, quando da iniciativa do
Comandante Geral da PNA, deriva de uma medida disciplinar
que tem lugar sempre que o comportamento do agente policial
indicie notérios desvios dos requisitos morais, éticos ou téc-
nico-profissionais que lhe sdo exigidos pela sua qualidade e
funcdo, implicando tal medida a instauragéo de processo pro-
prio com observancia de todas as garantias de defesa.

3. Sem prejuizo ao direito de reclamacfo, da decisdo
do Comandante Geral da PNA cabe recurso ao Ministro do
Interior.

4. A dispensa do servico a pedido do interessado € da
competéncia do Comandante Geral da PNA.

CAPITULOV
Disposicoes Relativas ao Pessoal
ARTIGO 56°
(Provimento dos cargos de comando, direccio e chefia)

1. Para o provimento dos cargos de Comandante de
Unidade Central, Director Nacional e de Comandante
Provincial concorrem os oficiais comissarios da PNA que
reiinam qualidades de comando e direccdo aliadas a reco-
nhecidas caracteristicas de idoneidade, caracter, lealdade,
bom senso, saber profissional e que tenham servido na classe
com bom comportamento e possuam como habilitagdes lite-
rarias um curso superior.

2. O disposto no nimero anterior € aplicavel para o provi-
mento dos cargos de 2.° Comandante de Unidade Central, de
Director Nacional Adjunto e de 2.° Comandante Provincial.

3. O provimento dos cargos previstos nos nimeros
anteriores € da competéncia do Presidente da Republica e
Comandante-em-Chefe das For¢as Angolanas, sob proposta
do Comandante Geral da PNA.

ARTIGO 57°
(Servico permanente)

1. O servigo de natureza policial da PNA € de caracter
permanente e obrigatério, ndo podendo o pessoal militari-
zado recusar-se, sem motivo justificado, a comparecer ao
seu posto de trabalho ou nele permanecer para além do
periodo nommal da sua prestagdo, nem eximir-se a desempe-
nhar qualquer misséo de servico, desde que compativel com
0 seu posto.

2. Sem prejuizo do disposto no mimero anterior, o pes-
soal militarizado da PNA que tenha conhecimento da
preparacdo ou consumacao de algum crime fora da sua area
de responsabilidade toma imediatamente todas as provi-
déncias necessarias, para o evitar ou para descobrir os seus
autores até que o servigo seja assegurado pela autoridade ou
agente competente.

3. O pessoal militarizado da PNA estd, em todas as cir-
cunstancias, obrigado a assegurar a prestacdo dos servigos
minimos necessarios ao funcionamento operacional da insti-
tui¢do, considerando-se incluidos nesta categoria os servigos
indispensaveis de socorro, comunicagdes, informadtica e
transportes, bem como aqueles que respeitem a seguranca e
manutenc¢io dos equipamentos e instalagoes.

4. Sempre que o estado de seguranca ou circunstancias
especiais o exigirem, podem ser formados, para além do
horario normal de servigo, piquetes em nuimero e dimensdo
adequados as situactes.

5. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o
desempenho de servico policial, para além do horario nor-
mal, confere o direito aos suplementos correspondentes nos
termos da lei.

ARTIGO 58°
(Regime de turnos)

1. O trabalho policial operacional deve ser executado por
pessoal militarizado, em regime de servigo por turnos.

2. O regime de turnos caracteriza-se pela sujeicdo a uma
escala de servigo aprovada, com rotatividade de horarios.

ARTIGO 59.°
(Subsidios e suplementos)

O pessoal da PNA tem direito aos subsidios e/ou suple-
mentos que pela particularidade da sua prestagio de servigo
sejam legalmente previstos.

ARTIGO 60.°
(Identificacio de pessoal)

1. O pessoal da PNA tem direito ao uso de cartdo de iden-
tificacdo especifico.

2. O pessoal militarizado da PNA considera-se identifi-
cado quando devidamente fardado.
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3. Sem prejuizo do ndmero anterior, o pessoal mili-
tarizado da PNA deve exibir prontamente o cartdo de
identificacdo, sempre que isso lhe seja solicitado ou as
circunstancias do servigo o exijam, bem como fazer uso per-
manente da placa com o Numero de Identificacdo Policial
(NIP), para certificar a sua qualidade.

4. O pessoal militarizado da PNA, quando nio fardado,
ao ordenar a identificacdo de pessoas ou emitir qualquer
outra ordem ou mandado legitimo, deve previamente exibir
o cartdio de identificaco.

5. As caracteristicas do cartdo de identificagdo da PNA e
a sua utilizagdo regem-se por regulamento proprio.

ARTIGO 61.°
(Equiparacio a acto de servico)

1. Considera-se para todos os efeitos como efectuada em
servigo, a deslocacdo do pessoal da PNA da residéncia para
o local de trabalho e vice-versa.

2. E igualmente considerada como em servico a deslo-
cacdo de pessoal para realizacdo de quaisquer diligéncias no
ambito do exercicio das suas fungoes.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais

ARTIGO 62°
(Requisiciio de forcas e servicos)

1. As entidades publicas ou privadas que necessitem
dos servicos da PNA devem dirigir os seus pedidos ou as
suas requisicdes aos respectivos Comandos Provinciais
e, em caso de manifesta urgéncia, ou longa distancia, aos
Comandos Municipais, as Esquadras Policiais ou Postos

Policiais, devendo, nestes tltimos casos, satisfazé-los e
comunicar o facto ao respectivo Comando Provincial.

2. APNA é responsavel pela adopc¢do das medidas e pela
utiliza¢do dos meios necessarios para o desempenho dos ser-
vicos referidos no niimero anterior.

ARTIGO 63.°
(Estandarte)
Tém direito ao uso de estandarte proprio:
a) Comando Geral,
b) Policia de Intervengdo Rapida;
¢) Policia de Guarda Fronteiras;
d) Policia Fiscal Aduaneira,
e) Policia de Seguranca Pessoal e de Entidades Pro-
tocolares;
) Policia de Seguranca de Objectivos Estratégicos;
g) Unidade de Aviagao,
h) Direcgdo de Investigagdo de Ilicitos Penais;
i) Estabelecimentos de Ensino Policial;
JJ) Comandos Provinciais.
ARTIGO 64.°
(Quadro de pessoal e organigrama)

O quadro de pessoal e o organigrama da PNA € a cons-

tante dos Anexos I e IT ao presente Estatuto Orgéanico, de que

€ parte integrante.

ARTIGO 65.°
(Recursos financeiros)

A aprovagdo do Estatuto Organico da Policia Nacional
esta suportado pelos recursos financeiros nos limites defi-
nidos pelo OGE em vigor, respeitando o principio da
racionalizac@o e do equilibrio financeiro.

ANEXOI
Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 64.°

Comandante Geral

Comuissario Geral 1

Comando Geral

2.° Comandante Geral

(5]

Comissdrio Chefe

Gabinete do Comandante Geral

Director Nacional

Comissario

Gabinete dos 2. Comandantes Gerais

Director Nacional

-Adjunto

Subcomissarios

(5]

Carpo de Conselheiros

Conselheiro

Comissario

Inspecgdo Geral Inspector Comissdrio Chefe 1
Direcgao de Seguranga Publica e Operacg des Director Nacional Comissario 1
Direcgao de Educagdo Patriotica Director Nacional Comissario 1
Direcgdo de Comumicagio Institucional e Imprensa Director Nacional Comissario 1
Direcgao de Transito e Seguranca Rodoviaria Director Nacional Comissario 1
Direcgio de Informacges Policiais Director Nacional Comissario 1
Direcgao de Pessoal e Quadros Director Nacional Comissario 1
Direcgao de Finangas Director Nacional Comissario 1
Direcgio de Telecomunicages e Tec. de Informacio Director Nacional Comissario 1
Direcgao de Logistica Director Nacional Comissario 1
Direcgado de Transportes Director Nacional Comissario 1
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Direcgiio de Infra-Estruturas e Equipamentos Director Nacional Comissario 1
Direcgao de Servigos de Satde Director Nacional Comissario 1
Direcgado de Administragdo e Servigos Director Nacional Comissario 1
Direcgiio de Interciimbio e Cooperagiio Director Nacional Comissario 1
Direcgao de Acessaoria Juridica Director Nacional Comissario 1
Direcgao de Estudos e Planeamento Director Nacional Comissario 1
Direcgao de Doutrina e Ensino Policial Director Nacional Comissario 1
Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Criminais Director Nacional Comissario 1
Academia de Policia Director Nacional Comissario 1
Escola Pratica de Policia Director Nacional Comissario 1
Centro de Formacao de Adestramento de Cavalaria e Cinotécnia Director Nacional Comissario 1
Colégio de Policia Director Nacional Comissario 1
Policia de Intervengao Rapida Director Nacional Comissario-Chefe 1
Policia de Guarda Fronteiras Director Nacional Comissario-Chefe 1
Policia Fiscal Aduaneira Director Nacional Comissario 1
Policia de Seguranga Pessoal € Entidades Protocolares Director Nacional Comissario 1
Policia de Seguranga de Objectivos Estratégicos Director Nacional Comissario 1
Direccao de Investigacao de Ilicitos Penais Director Nacional Comissario 1
Unidade de Aviagado Director Nacional Comissario 1
Comandos Provinciais Comandante Provincial Comissario 18
Director Nacional-Adjunto Subcomissirio 37
2.° Comandante Provincial Subcomissario 36
Departamento Chefe de Departamento/ Equiparado Superintendente- Chefe 928
Comandos Municipais Comandante Municipal/Equiparado Superintendente 404
Secgdo Chefe de Secgdo/ Equiparado Intendente 8820
Posto Policial Chefe de Posto Policial Inspector-Chefe 1351
Pelotio Chefe de Pelotio Inspector 1434
Oficial Especialista Inspector-Chefe 1899
Oficial Especialista Inspector 2242
Oficial Especialista Subinspector 12450
Sub-Chefe Especialista 1.7 Sub-Chefe 6676
Sub-Chefe Especialista 27 Sub-Chefe 9665
Sub-Chefe Ezpecialista 37 Sub-Chefe 13995
Agente Especialista Agente 1 "/Agente 2."/Agente 138048
Teécnico Superior 713
Teécnico Especialista 400
Técnico 484
Operdrio Qualificado 1434
Operdrio ndo Qualificado 1202
Auxiliar de Limpeza 1460
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Decreto Presidencial n.” 153/19
de 15 de Maio

O desporto de alta competicdo representa a expressao
maxima do fendmeno desportivo nacional, pois € através
dele, que nas varias provas realizadas nas categorias superio-
res e nos encontros internacionais, que a pratica desportiva
tem o maior impacto e repercussio na vida social e melhor
se assume como factor de unidade nacional e de afirmacéo
do Pais no estrangeiro;

Esta actividade € caracterizada por elevadas exigén-
cias, entrega, dedicacdo e sacrificio por parte dos seus
praticantes e requer o estabelecimento de medidas e meca-
nismos excepcionais que harmonizem direitos, deveres e
responsabilidades, para que se desenvolva dentro de padroes
aceitaveis, condizentes com a realidade do Pais;

A participacdo de Angola nos grandes eventos despor-
tivos internacionais se concretiza com a integracdo dos
praticantes desportivos em regime de alta competigéo,
decorrendo dai a necessidade da aprovacdo de um estatuto
proprio;

Considerando que o artigo 40.° da Lei n.° 5/14, de 20 de
Maio, estabelece que o desporto de alta competicdo visa par-
ticularmente a obtencZo de resultados de exceléncia aferidos
em funcdo dos padrdes desportivos internacionais sendo
objecto de medidas de apoio especifico;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto do Praticante Desportivo de Alta
Competi¢do, anexo ao presente Decreto Presidencial, de que
€ parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto
no presente Diploma, nomeadamente o Decreto n.° 80/83,
de 21 de Abril.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
28 de Marco de 2019.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Maio de 2019.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

ESTATUTO DO PRATICANTE
DESPORTIVO DE ALTA COMPETICAO

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Diploma estabelece os principios e as normas
aplicaveis ao praticante desportivo em regime de alta com-
peticdo independentemente da sua condi¢ao laboral.

ARTIGO 2.°
(Ambito)

O presente Diploma aplica-se a todos os desp ortistas ofi-
cialmente reconhecidos em termos de competicdo federada
e tendo a sua situacdo, como praticante, devidamente regu-
larizada junto da respectiva federacdo desportiva ou os que
estejam inscritos num centro especial de formacéo despor-
tiva ou centro de alto rendimento sempre que a idade ou a
inexisténcia da Federacdo da modalidade o justifique, e que
preencham os requisitos previstos no presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Praticante desportivo)

Para efeitos do presente Diploma, considera-se praticante
desportivo aquele que, encontrando-se inscrito numa federa-
¢do desportiva nacional ou internacional treine ou compita
em territério nacional ou internacional, bem como aquele
que ndo se encontrando inscrito participa numa competicéo
desportiva realgada em territério nacional ou internacional.

ARTIGO 4°
(Alta competicio)

1. Para efeitos do presente Diploma, considera-se alta
competicdo a pratica desportiva que inserida no dmbito do
desporto, rendimento, corresponde a evidéncia de talentos e
de vocactes de mérito desportivos excepcional, aferindo-se
os resultados desportivos por padroes internacionais, sendo
arespectiva carreira orientada para o €xito na ordem despor-
tiva intermnacional.

2. Os atletas de alta competi¢do submetem-se a um treino
regular e intensivo e devem evidenciar talentos e vocacdo de
mérito desportivo excepcional.

3. A alta competi¢do abarca todo o percurso dos pratican-
tes, desde a deteccdo e seleccdo de talentos até a fase em que
termina a respectiva carreira.

ARTIGO 5°
(Praticantes com o estatuto de alta comp eticiio)

Consideram-se praticantes desportivos em regime de alta
competicdo, aqueles a quem seja conferido este estatuto a
luz do presente Diploma, e aqueles que sejam integrados
no percurso da mesma, devendo constar dos registos do
Departamento Ministerial que superintende o Sector dos
Desportos.



